
Notulen MR vergadering ’t Geerke         

 20 september 2023 
 

  

Intern gedeelte 

Medelingen:  

-Wanneer Simone niet aanwezig kan zijn tijdens een mr vergadering wordt ze niet vervangen. 

-Renate heeft besloten haar taken binnen de mr neer te leggen. Ze geeft hier een toelichting op.  

Evaluatie informatieavond en inloopmiddag  

- Prima opzet. School mag zich wel wat overtuigender profileren. De oudergeleding ziet dat er flinke  

stappen zijn gemaakt in onderwijsontwikkeling en de communicatie en vindt dat het team zich daar 

meer bewust van mag zijn.   

- Voor ouders met meerdere kinderen in verschillende bouwen blijft het kiezen van bouw lastig. 

- Opkomst was mager. 

- Ook in de klankbordgroep is gesproken over de informatieavond (zie notulen).  

- Idee: startgesprekken naar voren halen zodat er voldaan wordt aan de behoefte van de ouders om 

de leerkracht te spreken. Daarnaast wordt de hoeveelheid activiteiten aan het begin van het 

schooljaar als hoog ervaren.   

-  Goed om onder de aandacht te blijven brengen dat ouders altijd welkom zijn. 

- Wellicht is het idee om de presentaties die gegeven worden eerst uit te testen bij de 

klankbordgroep.  

Update verbouwing 

- Vanuit de gemeente hoeft er niets verwacht worden binnen de komende tien tot vijftien jaar, 

daarom wordt er nu vanuit de financiële middelen van Groeisaam een verbouwing bekostigd. Het 

oude kleutergebouw wordt opgeknapt voor de bovenbouw.  

- Ons advies is om dit te delen in de nieuwsbrief.  

  

Oudergeleding  Aan- / afwezig  Personeelsgeleding   Aan / afwezig  

Renate Martens  aanwezig  Mira Garretsen   aanwezig   

Maartje Driessen  aanwezig  Ilse van Gasteren  aanwezig  

Evy van Hemmen  aanwezig Loes van Geffen  aanwezig en notuleert   

  Bevoegd gezag  

    Simone Wolthuis afwezig 



Jaarverslag MR 

- Er dienen nog een paar aanpassingen gedaan te worden (Maartje past dit aan). 

• Scholing nog benoemen. 

• Activiteiten vanuit de oudergeleding nog benoemen. 

• AOB geconsulteerd over mr statuten en rechten t.a.v. open/ gesloten vergaderingen.  

MR reglement 

- Statuten worden over het algemeen overgenomen vanuit de gmr 

- Reglement wordt een dynamisch document dat bewaakt wordt door Evy. 

MR samenstelling 

- Bij de oproep voor een nieuw MR-lid meteen de data vermelden en de inhoud van de functie 

beschrijven. 

- Voorbereidingen verkiezingen door Loes (technische kant) en Evy zorgt voor de oproep. Aanmelden 

door ouders met meteen een introductiewoordje. In de oproep aangeven dat er per kind één stem 

uitgebracht mag worden.  

- Rollen zijn vastgesteld en moet worden herzien bij een nieuw lid.  

 

Concept schoolgids 

- Er zijn een aantal aanpassingen geadviseerd. Deze zijn op het printje genoteerd en aan Simone 

overhandigd.    

Afsluiting 

- Er wordt in Teams een agenda klaargezet waarin iedereen agendapunten kan inbrengen. 

- Actiepunten worden in de to-do-list gezet door Ilse. 

 

 

 


